LEITUNGSKOMPETENZ

Zusammenarbeit im Leitungsteam gezielt fordern

Unterstutzung fur die Leitung

In diesem Kurs setzen sich die Teilnehmer gezielt mit ihrer jeweiligen Funktion im Team und den dazuge-

horigen Aufgaben auseinander: die Leitung und ihre Stellvertretung, die Leitung oder Stellvertretung und

die Gruppenleitung, Gruppenleitungen untereinander.

Sie erweitern ihren Blick auf die eigene Rolle innerhalb des Teams und 6ffnen ihre Sicht auf die Rolle und

die Wahrnehmung des Gegenlibers. Diese geanderte Wahrnehmung ermaoglicht ein vertrauensvolleres

Miteinander und eine effektivere Zusammenarbeit in Hinblick auf die zu erledigenden Aufgaben, den Um-

gang mit Zeitressourcen und kunftigen neuen Herausforderungen.

»Wenn das, was du tust, nicht funktioniert, tue etwas anderes.*

Inhalte der Fortbildung;:

e Zeitmanagement

o Reflexion eigener Erwartungen/Anforderungen

e Klarung der eigenen Vorstellungen mit denen des Gegenlibers

o  Erarbeitung einer konkreten Arbeitsbasis

e Austauschinder Gruppe

Zielgruppe:

Referentin:

Kosten:

Termin 1:

Ort:

Termin 2:

Ort:

Leitungen, stellvertretende Leitungen und Gruppenleitungen in Kindertagesstatten oder
Absolventen einer Weiterbildung flr Leitungskrafte

Carmen Ebner B.Ed.

95 € (80 € fir AWO-Mitglieder und -Beschaftigte) inklusive Imbiss

Bei mehreren Teilnehmern aus einer Einrichtung erhalt jede weitere Person einen

Preisnachlass von 30 €.

Freitag, 17. Oktober 2025, 9.00 - 14.00 Uhr

Mehrgenerationenhaus der Stadt Teublitz, Rotlsteinstr. 35 in 93158 Teublitz
ODER

Freitag, 21. November 2025, 9.00 - 14.00 Uhr

AWO Haus der Sozialdienste, VilsfeldstraBe 6 in 94474 Vilshofen

Padagogisches
FORTBILDUNGSPROGRAMM

@

AWO Ostbayern
BrennesstraBe 2, 93059 Regensburg ( AWWO

Anmeldung unter diana.friedrich@awo-ndb-opf.de .

Das Gesamtprogramm sowie Teilnahmebedingungen und Datenschutzhinweise
finden Sie unter www.awo-ndb-opf.de :
Angebote — Angebotskategorien — Bildung und Arbeit.
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